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TELŠIŲ LOPŠELIS – DARŽELIS „SAULUTĖ " 
2021 METŲ VEIKLOS ATASKAITA



1. Bendra informacija.
1.1. Mokiniai (mokinių skaičius, fiksuojant kasmet rugsėjo 1 d. duomenimis,
skaičiaus pokytis per pastaruosius 3 m.):
Telšių lopšelis-darželis „Saulutė“:

	Metai
	Rugsėjo 1 d.
	Mokinių skaičiaus pokytis

	2021 m.
	226
	-3 ( sąrašinis vaikų skaičius atitinka higienos normas, nes buvo formuojamos 3 ankstyvojo amžiaus grupės)

	2020 m.
	228
	-1 (turintis negalią vaikas prilyginamas dviem vaikams HN 75:2016, 5.9 punktas) , 

	2019 m.
	229
	-3 (232 – 2018, vietų skaičius įstaigoje 230; turintis raidos sutrikimų vaikas prilyginamas dviem vaikams HN 75:2016, 5.9 punktas )



1.2. Darbuotojai: 
Telšių rajono savivaldybės tarybos 2021 m. lapkričio 25d. sprendimu Nr.  T1-432 didžiausias leistinas etatų skaičius mokykloje 48,61:
· ugdymo procesui organizuoti ir valdyti – 1,75 (1 - direktorius, 0,75 - pavaduotojas ugdymui);
-  specialiai pedagoginei pagalbai teikti – 2,75 (1,5 - logopedas, 0,25 - specialusis pedagogas, 0,5- socialinis pedagogas, 0,5 - mokytojo padėjėjas);
-  ikimokyklinio ugdymo programai įgyvendinti 17,36 (15,86 - ikimokyklinio ugdymo pedagogas, 1,5 - meninio ugdymo pedagogas)
- priešmokyklinio ugdymo programai įgyvendinti 4,9 (priešmokyklinio ugdymo pedagogas)
- pagalbos personalas – 21,85 (1 - pavaduotojas ūkiui ir bendriesiems klausimams, 1 - sekretorius, 16,1 - ikimokyklinio ugdymo mokytojų padėjėjai, 0,5 - valytojas, 1,25 - kiemsargis, 1- darbininkas, 1- sargas (iki 2022.05.10, LR darbo kodekso 57 str. 1 punktas, 1 skirsnis). 

Darbuotojai, kurių paslaugas gauna švietimo įstaiga papildomai
- IT specialistas (Telšių švietimo centro Ikimokyklinių įstaigų kompiuteriams administruoti/ prižiūrėti )
-  Visuomenės sveikatos specialistas (Telšių visuomenės sveikatos centro specialistas) 


	Pagrindinė darbovietė
	Nepagrindinė darbovietė
	Iš viso

	Pedagoginis personalas

	28
	1
	29

	Nepedagoginis personalas

	22
	
	22


            (2021.12.31 duomenimis)

              1.2.1. Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų  kvalifikacija (skaičiuojant dirbančiuosius ir pagrindinėje, ir nepagrindinėje darbovietėse), kvalifikacinės kategorijos
	Kvalifikaciniai reikalavimai, kvalifikacinės kategorijos
	Skaičius

	Turi aukštąjį universitetinį, aukštąjį koleginį, aukštesnįjį išsilavinimą
	28

	Turi pedagogo kvalifikaciją
	28

	Turi dėstomo dalyko (ugdymo srities) kvalifikaciją
	27

	Ekspertai 
	

	Metodininkai 
	4

	Vyresnieji mokytojai
	19

	Mokytojai 
	5


             
1.3. Mokinio krepšelio (MK) lėšos ir jų panaudojimas:

	Eil. Nr.
	Reikmės 
	Gauta sausio 1 d.
	Patikslintas planas
	Panaudota gruodžio 31 d.

	
	
	
	
	Eur.
	Proc.

	1.
	Iš viso MK lėšų
	8800,00
	7767,98
	7767,98
	100

	1.1.
	Vadovėliams ir kt. mokymo priemonėms
	3900,00
	3306,22
	3306,22
	100

	1.2.
	Mokytojų ir kt. ugdymo procese dalyvaujančių asmenų kvalifikacijai tobulinti
	1900,00
	1193,40
	1193,40
	100

	1.3.
	Mokinių pažintinei veiklai ir profesiniam orientavimui
	600,00
	399,86
	399,86
	100

	1.4.
	IKT diegti ir naudoti
	2400,00
	2868,50
	2868,50
	100

	2.
	Vienam mokiniui tenka MK lėšų
	38,94
	34,36
	34,36
	100





1.4. Savivaldybės biudžeto (SB) lėšos ir jų panaudojimas:

	Eil. Nr.
	Reikmės 
	Gauta sausio 1 d.
	Patikslintas planas
	Panaudota gruodžio 31 d.

	
	
	
	
	Eur.
	Proc.

	1.
	Iš viso SB lėšų
	356600,00
	371300,00
	371185,04
	99,96

	1.1.
	Iš jų darbo užmokesčiui
	298700,00
	313300,00
	313300,00
	100



1.5.  Gautas 2021 metais papildomas (ne iš savivaldybės biudžeto) finansavimas arba
kitokia parama iš kitų šaltinių: 

	Eil. Nr.
	Kiti šaltiniai
	Finansinės arba kitokios paramos išraiška
	Kam ir kaip finansinė arba kitokia parama buvo panaudota

	1.
	1,2 % GPM paramos lėšos
	Likutis 2738, 00
(gauta 1100)
	67- Teisės aktų žinios, prenumerata
270 –suvenyrinės sagutės pedagoginiam ir pagalbos personalui
212 civilinės atsakomybės draudimas
36 – vandens aparato nuoma

	2.
	Sveikatos stiprinimo  finansuojami Telšių rajono savivaldybės
 

	2000
	Projektas „Aš ir mano jausmų pasaulis“ priemonės psichoemocinei sveikatai
Projektas „Sveikatos stiprinimas pagal S.Kneipą“ – priemonės fizinei sveikatai



2. Veiklos tikslų ir uždavinių įgyvendinimas
    Įgyvendinant Telšių lopšelio - darželio „Saulutė“ 2019-2021 metų strateginio plano prioritetus ir 2021 m. veiklos planą keliami tikslai:
2.1.Ugdymo kokybės gerinimas siekiant kiekvieno mokinio pažangos.
2.1.1.Gerinti ugdymo proceso organizavimą:
- Priimti susitarimai dėl metinio planavimo, aptariamos prioritetinės vaikų ugdymo sritys; analizuojami mokinių pasiekimai pagal vaikų koncentrą ugdymą organizuojančioms mokytojoms du kartus per mokslo metus (baigiant ikimokyklinio ir pradedant priešmokyklinio ugdymo programas; baigiant ankstyvojo amžiaus ir pradedant ikimokyklinio ugdymo programas);
-  Priimti susitarimai dėl veiklų planavimo, vaikų įsivertinimo formų ir priemonių; kartą per mėnesį aptariama kiekvienos grupės ugdomosios veiklos planavimo kokybė, refleksija. 
- Kuriamas inovatyvus ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo turinys taikant STEAM veiklas (60 vaikų); įtraukiami  tėvai; įsigyta ugdymo priemonių  eksperimentams atlikti 4-7 metų vaikams (turinį sudaro 130 eksperimentų). Grupėse įgyvendinta 10  nefinansuojamų projektų.
2.1.2. Siekti optimalios vaiko pažangos vertinimo dermės 
- Sukurta vaikų informavimo apie mokinių asmeninę pažangą ir pasiekimus sistema. Vaikų pažanga fiksuojama elektroniniame dienyne, stebimas tėvų prisijungimų aktyvumas;  aptariama vaiko pažanga su tėvais individualiai, bendros žinios apie vaikų gebėjimus teikiamos du kartus per metus susirinkimų metu; keliami tolimesni vaikų ugdymo tikslai; papildomai sudaryta sutartis duomenų padidinimui, fiksuojant mokinių veiklas e-dienyno platformoje.
- Tėvų informavimui parengti  lankstinukai atmintinės apie priešmokyklinio amžiaus vaiko gebėjimus; organizuota PPT lektorių paskaita  "Kaip paruošti šešiametį mokyklai?", surengti susitikimai su pradinių klasių mokytojomis;
- 100% tėvų teikiama pedagoginė socialinė pagalba rengiant individualius vaiko ugdymo planus.
- Pagerinta VGK veikla. 100% vaikų, turinčių specialiųjų poreikių teikiama logopedo ir specialiojo pedagogo pagalba. Į mokyklą priimtas dirbti socialinis pedagogas, 1 mokytojo padėjėjas. Tikslingai planuojamos pagalbos veiklos, mokytojams teikiamos konsultacijos intervizijos metodikos principu. 
- Mokytojai kėlė kvalifikaciją ilgalaikėje profesinės kompetencijos kėlimo programoje „Vertinimas ir įsivertinimas ikimokykliniame ir priešmokykliniame ugdyme“; 5 mokytojai dalyvavo respublikinėje konferencijoje (5 pranešimai, dalintasi gerąja patirtimi). 
- Įgyvendintas palankesnis  mokinių adaptavimosi modelis ankstyvojo amžiaus grupėse; tėvams buvo skaitomi 3 pranešimai apie emocinę sveikatą adaptacijos laikotarpiu; 90% ankstyvojo amžiaus vaikų tėvų buvo teikiama individuali konsultacija sėkmingam ikimokyklinio ugdymo įstaigos lankymui. 
2.1.3.Stiprinti pedagogų profesinę kvalifikaciją
- Plėtojama ugdymo patirties sklaida – kartą per mėnesį ( dažniau pagal poreikį) apskirtojo stalo diskusijos – praktiniai pasitarimai; rengiami respublikiniai pranešimai, organizuojamos sportinės ir savaitinės veiklos komandinėmis grupėmis.
- Patobulinta vidaus informavimo duomenų sistemos NAS veikla – 100% mokytojų prieinama informacija (teisinės bazė, vidaus tvarkų, organizacinių procesų, ugdymo planavimo ir pan.). Mokytojos išnaudoja sistemos galimybes darbo procesui lengvinti. Sukurtos trumpų mokymų serijos kaip dirbti su  word, exel, canva programomis,  zoom platforma. Kasdieninei vaikų veiklai kaupiamos  ir sisteminamos skaitmeninės ugdomosios priemonės.
- 100% mokytojų NAS sistemoje rengia kvalifikacijos, metines  įsivertinimo ataskaitas, planavimo dokumentus. 
- 61% mokytojų  tobulino profesinę kompetenciją dalyvaudamos   ilgalaikėse   programose; kvalifikaciją kėlė 100% mokytojų, vidutiniškai 58,7 val. (10% daugiau nei 2020m.) per metus. Parengta 10 pranešimų respublikinėse konferencijose.
- IKT sistemos gerinimas – atlikti kompiuterinio tinklo pertvarkos ir galutinių taškų įdiegimo   darbai. Pagerintos darbo ir ugdymo(si) sąlygos. Sudarytos galimybes mokytojams, pagalbos vaikui specialistams naudoti IT technologijas, igyti, auginti skaitmeninio raštingumo kompetencijas. Įsigyta planšetinių kompiuterių komplektas (21vnt.). Atnaujinta kompiuterių bazė – 3 nešiojami kompiuteriai, sekretorės darbo vieta; priešmokyklinės grupėse 3 spausdintuvai., 3monitoriai ant sienų. 100% kompiuterizuotas darbo vietos. Nuolat diagnozuojama kompiuterių veikimo galia numatant pasirengimą darbui nuotoliniu būdu.
2.2.Bendruomenės fizinės ir psichinės sveikatos stiprinimas 
2.2.1. Ugdyti bendruomenės Emocinę – socialinę kompetenciją
- Priimti susitarimai dėl vaikų emocinio intelekto ugdymo, pozityvaus elgesio skatinimo, vaiko charakteriui ir bendradarbiavimo įgūdžiams lavinti. 3 ankstyvojo amžiaus grupėse pradėta  taikyti japonų programa „Kimochi“, finansuojama iš  projekto „Aš ir mano jausmų pasaulis“ (už 1000€)  - 2 vyresniosios grupės įgyvendino tarptautinę emocijų ir elgesio problemų prevencijos  programą „Zipio draugai“,1 grupėje prižiūrimos ir auginamos gyvalazdės - „Zipiai“.
- Organizuota sporto veikla „Gerų emocijų gaudynės“.
- Ir toliau kuriama emociškai palanki aplinka – papildytas  lauko aikštynas naujais įrenginiais. Sudarytos sąlygos vaikų fiziniam aktyvumui; grupėse atnaujintos ugdymo priemonės „KIMOCHI“ veikėjų komplektai, emociniai kilimėliai; teritorijoje papildomai pastatyti lauko suoliukai; sutvarkytos 5 smėlio dėžės (spec. tentai su pastiprinamomis plokštėmis); mokyklos patalpose pakabinti 3 „Kreivi veidrodžiai“; atnaujinti 3  koridoriaus fizinio aktyvumo takeliai (pagalbos personalo metinės veiklos tikslai); pagal poreikį atnaujinamos grupių mokymo priemonės.
2.2.2.Sveikos gyvensenos įgūdžių  formavimas ir ugdymas kasdienėje veikloje
- Įsitraukusi bendruomenė į  sveikatos stiprinimo renginius: įgyvendinama sveikatai stiprinti metodika pagal S. Kneipą (60 vaikų);  20 vaikų grupė įgyvendina sveikatinimo programą per projektinę veiklą (gautas finansavimas 1000 €). Ankstyvojo amžiaus grupėse įrengti ortopediniai kilimėliai;  organizuotas  sveikatinimo(si) renginys skirtas S. Kneipo 200   metinėms paminėti. 60 vaikų įtraukti į Telšių rajono visuomenės ir sveikatos biuro organizuojamą sveikatos stiprinimo projektą - konkursą ,,Sveikiausia ikimokyklinio ugdymo grupė" , viena grupė (20 vaikų) – Telšių rajono sveikiausia grupė. Įstaigos 10 mokytojų grupė konkurso „Didlė sveikiausi par vėsa rajuona 2021“ dalyviai.
- Priimti susitarimai dėl ugdomosios veiklos ne mokyklos erdvėse - du kartus per metus priešmokyklinio ir vyresnio ikimokyklinio amžiaus vaikams (100 vaikų) organizuojamos veiklos - edukaciniai užsiėmimai Žemaitijos kaimo muziejuje, Telšių priešgaisrinėje gelbėjimo tarnyboje, Telšių apskrities policijos komisariate, Ilgės ežero, Germanto ežero pažintiniuose takuose, „Žvėrinčiuje“, ant „Šatrijos“ kalno, Džiugo piliakalnio, į Biržuvėnų dvare.
- Į savaitės veiklas traukiama sveikos mitybos, fizinio aktyvumo ir kt. pradmenų. Vykdoma metodikos taikymo sklaida elektroninio dienyno platformoje, internetinėje  Facebook grupėje, respublikos ir rajono spaudoje.  Taikant įvairias formas bei metodus, vaikams suteikta žinių apie sveiką gyvenseną, saugią aplinką ir fizinio aktyvumo svarbą. 
- Organizuotos Telšių rajono ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo įstaigų sporto žaidynės "Sukurti judėti - 2021". Aktyviai rajono, respublikos veikla iniciatyvose: „Sveikatiada“,   „Sveikata visus metus“, ‚Sveikas, kaip ridikas‘, ,, Respublikos ikimokyklinio ugdymo įstaigų projekto „Lietuvos mažųjų žaidynės 2021“ dalyviai. Organizuotos pirmo etapo sporto varžybos. 
2.3.Sudaryti sąlygas įstaigos veiklai užtikrinti ir kokybiškam vaikų ugdymui įgyvendinti.
2.3.1. Strateginio valdymo įgyvendinimas
- Atnaujinti ir patvirtinti mokyklos nuostatai
- Mokytojų metinės veiklos įsivertinimas – įsivertinimo tvarkos aprašas, susitarimai, individualūs pokalbiai. Su 70 % mokytojų pravesti individualūs pokalbiai metinei savianalizei, iš kurių inicijuoti 2 ilgalaikiai projektai įtraukiant tėvus; 1 ilgalaikis respublikinis projektas; rajoninis ikimokyklinių ugdymo įstaigų bendradarbiavimo skatinimo sportinis renginys.
- Stebima pedagoginio ir pagalbos personalo metinių ir grupės veiklos keliamų tikslų dermė.
- Prieinama informavimo sistema - 100 % tėvų pasiekiama informacija uždarose socialinio tinklapio grupėse, elektroninio dienyno platforma – vaikų veiklų akimirkos, bendrų ir einami klausimų sprendimai, informavimas dėl COVID ligos valdymo ir t.t. 
- Suaktyvinta Gerosios patirties sklaida rajono spaudoje, ‚Sveika mokykla“ internetinėje erdvėje  - „Sveikas vaikas – laimingas vaikas“. S. Kneipo 200 metinėms paminėti parengtas straipsnis „Maži žingsneliai – didelė galia“ , publikuotas  rajono spaudoje, informaciniame leidinyje „Švietimo naujovės“.
- Tikslinis darbo komandų telkimas – visos pedagogų komandinės grupės įsitraukė į įstaigos tobulinimo procesą  
- 92% mokytojų dalyvavo   respublikiniuose,  rajono projektuose; 
- Organizuotos bendruomenės iniciatyvos;  ilgalaikis meninis -kūrybinis projektas, tėvų ir vaikų kūrybos darbų parodos (dalijamasi veikla vietinėje spaudoje; švietimo naujienos, socialinio tinklapio iniciatyvinėse grupėse „Auklėtoja -auklėtojai ir pan.)
    
3. Kontroliuojančių institucijų ar išorės audito tarnybos atlikti patikrinimai (išvadų apibendrinimas ir įvykdytos priemonės)
          Nacionalinio visuomenės sveikatos centras prie sveikatos apsaugos ministerijos 2021 m.  birželio mėn. 17d. vykdė karantino režimo priemonių laikymosi kontrolę. Kontrolę atliko Telšių departamento Visuomenės sveikatos saugos kontrolės skyriaus specialistai. Kontrolės išvada: pažeidimų nenustatyta.
          Nacionalinio visuomenės sveikatos centras prie sveikatos apsaugos ministerijos 2021 m.  gruodžio mėn. 17d. vykdė ekstremalios situacijos metu taikomų apribojimų laikymosi kontrolę. Kontrolę atliko Telšių departamento Visuomenės sveikatos saugos kontrolės skyriaus specialistai. Kontrolės išvada: pažeidimų nenustatyta.
	2021 gruodžio mėnesį buvo vykdoma valstybinės kalbos vartojimo ir taisyklingumo kontrolė. Kontrolę atliko Telšių rajono savivaldybės administracijos Teisės ir administravimo skyriaus kalbos tvarkytoja. Išanalizavus dokumentų kopijas, interneto svetainės www.saulutetelsiai.lt kalbos taisyklingumą, nustatė kad kalbos vartojimo pažeidimų nėra.
Telšių rajono savivaldybės Kontrolės ir audito tarnyba pagal Telšių rajono savivaldybės kontrolierės 2021 m. rugsėjo 16 d.  pavedimą Nr. KT11-5 atliko Telšių rajono savivaldybės 2021 metų konsoliduotųjų  biudžeto vykdomų ataskaitų ir konsoliduotųjų finansinių ataskaitų rinkinių bei valstybės ir savivaldybės lėšų ir turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo finansinio (teisėtumo) auditą. Nustatyti neatitikimai, pateiktos rekomendacijos. Nustatytiems dalykams ištaisyti  buvo imtasi priemonių: Įstaigos darbuotojai, kuriems LR Viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatyme įtvirtinta pareiga pateikti privačių interesų deklaracijas, teisės aktų nustatyta tvarka, privačių interesų registre (PINREG) deklaravo privačius interesus; 2022 m. vasario 1 d. įsakymu Nr. V1-18 atnaujintas  „Telšių lopšelio – darželio „Saulutė“ viešųjų pirkimų organizavimo tvarkos aprašas“ papildant tipinės formos Nešališkumo deklaracija.
2021 m. lapkričio mėn. 11 dieną vyko žaidimų aikštelių aplinkos, įrangos ir dangos patikra – pagrindinė metinė kontrolė (periodinis tikrinimas). Kontroliuojanti institucija – Nacionalinis visuomenės centras, patikrą vykdė UAB „Tuvlita“. Lauko žaidimų aikštelės, įrenginiai  tinkami saugiai naudoti, atitinka Lietuvos higienos normos HN 131:2015 .„Vaikų žaidimų aikštelės ir patalpos“ nurodymus.

4. Problemos (sąlygotos vidaus ir išorės faktorių)
          Lopšelio-darželio pastatui būtina renovacija. Fizinė pastato būklė neatitinka šiuolaikinės švietimo įstaigos reikalavimų. Pagrindiniai įėjimų sienos praleidžia vandenį. Steigėjas informuotas 2021-09-21 siunčiamu raštu Nr. V4-63. 2021-10-21 pateiktas poreikis, nevertinant numatomų priemonių įsigijimo iš kitų įstaigos  lėšų  - analizės poreikių lentelė – Telšių rajono savivaldybės švietimo ir sporto skyriaus administracijos  nurodymu. 

